ZARZADZENIE NR OR.0050.70A.2021
BURMISTRZA OZIMKA

z dnia 21 czerwca 2021 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta w Ozimku - podinspektor ds. wielokulturowosci
i wspélpracy partnerskiej

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22020 poz. 713, poz. 1378) oraz na podstawie § 4 Zarzadzenia Nr 9/09 Burmistrza Ozimka z dnia
9 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta
w Ozimku oraz na wolne stanowiska kierownikow jednostek zaktadéw budzetowych gminy zarzadzam:

§ 1. W celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowiska urzednicze — podinspektor ds. wielokulturowosci
i wspdlpracy partnerskiej w Urzedzie Gminy iMiasta w Ozimku powoluje si¢ Komisje Rekrutacyjng
w nastepujacym sktadzie:

1. Barbara Durkalec - Przewodniczgca Komisji
2. Andrzej Brzezina - Cztonek Komisji

3. Stella Fajer - Czlonek Komisji

4. Edeltrauda Szostok - Cztonek Komisji

5. Krzysztof Kleszcz - Cztonek Komisji

6. Marcin Widera - Sekretarz Komisji

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Ozimka

Mirostaw Wieszolek

Id: F969F1D2-CCDB-4043-9C91-0D8114F2267A. Podpisany Strona 1



