Zarzgdzenie Nr BO.0050.46.2016
Burmistrza Ozimka
z dnia 03 marca 2016 r.

w sprawie wykonania uchwaty Nr XIX/122/16 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 29 lutego 2016 r. w
sprawie opracowania planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zakiady
ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie bedzie przyznawane
w roku 2016

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1515, 1890), w zwiazku z § 3 uchwaly Nr XIX/122/16 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 29 lutego
2016 r. w sprawie opracowania planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i
zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie bedzie
przyznawane w roku 2016, Burmistrz Ozimka zarzadza, co nastgpuje:

§ 1.1. O dofinansowanie opfat, o ktérych mowa w § 1 wiersz 2 tabeli uchwaty Nr XIX/122/16 Rady
Miejskiej w Ozimku z dnia 29 lutego 2016 r. w sprawie opracowania planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztatcenie
pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i form ksztalcenia, na
ktére dofinansowanie bedzie przyznawane w roku 2016, moze ubiegaé si¢ nauczyciel, w tym nauczyciel
pelniacy funkcje kierownicze, zwany dalej nauczycielem, zatrudniony w przedszkolach i szkotach
zwanych dalej szkotami, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Ozimek, pod warunkiem, ze
forma i kierunek ksztalcenia wynikaja z potrzeb szkoly i sa zgodne z okreslonymi w § 2 cytowanej
uchwaty.

2. Zasada jest przyznawanie dofinansowania optat za ksztalcenie semestralnie, na biezace semestry, a w
przypadku drugiego i nastepnych semestréw - pod warunkiem terminowego zaliczania poprzednich
semestréw, bez przerw w ksztalceniu, bez mozliwosci udzielania nadptat za poprzednie okresy ksztatcenia.
W przypadku kurséw kwalifikacyjnych, organizowanych bez podziatu na semestry, dofinansowanie optat
przyznawane jest jednorazowo, w odniesieniu do pelnej optaty wniesionej za kurs.

§ 2.1. Podstawe ubiegania sie¢ o dofinansowanie optat, o ktérych mowa w § 1, stanowia:

1) wniosek nauczyciela sporzadzony wedtug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 1 do zarzadzenia wraz z
opinig dyrektora szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony, zawierajaca potwierdzenie, ze spefnione
sg warunki, o ktérych mowa w § 1, z tym, ze wymog opinii nie dotyczy dyrektoréw szkdt;

2) aktualne zaswiadczenie o stanie ksztalcenia i wysokosci oplaty za ksztalcenie, w tym opfaty:
catkowitej, semestralnej lub ratalnej;

3) dokument potwierdzajacy dokonanie oplaty za aktualny semestr ksztatcenia, jezeli nauczyciel wniost
opflate.

2. Whniosek o dofinansowanie oplaty nauczyciel sktada do Burmistrza Ozimka w dwéch terminach: do
31 marca i do 30 pazdziernika, a w przypadku, gdy w jednym roku akademickim sg trzy semestry,
wniosek o dofinansowanie oplaty za semestr rozpoczynajacy si¢ po 01 kwietnia nalezy ztozy¢ w
terminie do 15 czerwca. Do wniosku nalezy dotaczyé dokumenty,.o ktérych mowa w ust. 1 pkt 21 3.

3. Zgode na przyznanie dofinansowania oplaty lub odmowg przyznania dofinansowania optaty sporzadza
sie w formie pisemnej, w trzech egzemplarzach, po jednym dla nauczyciela, dyrektora szkoty, w ktorej
nauczyciel jest zatrudniony oraz dla Gminnego Zakladu O$wiaty.

4, W przypadku zgody na przyznanie dofinansowania optaty, pracodawca nauczyciela zawiera z nim
umowe o dofinansowanie wg wzoru stanowigcego zalacznik Nr 2 do zarzadzenia, ktéra stanowi
podstawe wyptaty przyznanego dofinansowania.



§ 3. Srodki na doskonalenie zawodowe nauczycieli przeznaczone na organizacje form, o ktérych mowa w
§ 1 wiersz 3 tabeli uchwaly, o ktérej mowa w § 1, dzieli si¢ pomigdzy szkoly proporcjonalnie do liczby
etatéw nauczycielskich w szkole, ustalonej na podstawie danych Systemu Informacji O$wiatowej wedlug
stanu na dzien 30 wrzes$nia 2015 r. z wylaczeniem nauczycieli nie peliacych swoich obowigzkow 1 w
2016 r. wynosza:

Lp Nazwa przedszkola lub szkoly Wysokos¢ srodkow
1 Przedszkole Publiczne Nr 1 w Ozimku 1.240,00
2 | Przedszkole Publiczne Nr 2 w Ozimku 1.270,00
3 | Przedszkole Publiczne Nr 3 w Dylakach 440,00
4 | Przedszkole Publiczne Nr 4 w Ozimku 980,00
5 Przedszkole Publiczne Nr 5 w Krasiejowie 450,00
6 | Przedszkole Publiczne Nr 6 w Szczedrzyku 440,40
7 Szkota Podstawowa w Antoniowie 1.190,00
8 | Publiczna Szkota Podstawowa w Dylakach 1.250,00
9 Publiczna Szkota Podstawowa w Grodzcu 1.570,00
10 | Szkota Podstawowa w Krasiejowie 1.620,00
11 | Publiczna Szkota Podstawowa w Szczedrzyku 1.780,00
12 | Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 w Ozimku 2.890,00
13 | Szkota Podstawowa Nr 2 w Ozimku 2.060,00
14 | Gminny Zespot Szkot 7.820,00

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Gminnego Zakladu Oswiaty w Ozimku oraz
dyrektorom szkoét.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Nr BO.0050.27.2015 Burmistrza Ozimka z dnia 03 marca 2015 1.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr BO.0050.46.2016
Burmistrza Ozimka z dnia 03 marca 2016 r.

WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA OPLATY ZA KSZTAL.CENIE

Proszg o przyznanie dofinansowania oplaty za ksztalcenie w formie**:

1) kursu kwalifikacyjnego,
2) studidw podyplomowych w semestrze ..................... (poda¢ semestr) roku akademickiego
..................... Lo,
.............. (pOdplsnauczymla)
I. DANE OSOBOWE
1. Imie i hazwisko NAUCZYCICIA «uus . comumuns s s svwnsnss s sumonias s 5§ dovumsios immsass s doavmassnnss s 4 3 L0vsisms 5 § 5 Sivonssvod s 5
2., MICISCE DEACYT =15 sumsms s 55 s somsmnn s 5 2 sumamsss § 3 555855 ¥ & SRaH § §§ GURES § GEFRRHE 5 SCERHERS § ¢ SURSEHHRS 5 § FESEREERSS 5 § § KSR
B, STAZ PLACY womns s swansms o 5 sumsimmnnn s €5 5aubmees £ § SoEanss  § FEEuRH § 53 SCERHRES SHRGHDE § ¢ TEANAES § USHERORSS § § GHSERERES b & § SRS
4. Adres ZamICEZKANTA. wusmmis ss s somusmns s s sommsms § ssnsasns s ARUsmes § § §Hsres § § SEETHNS 1§ GEEE0 §§ STRUSTENSS § LuNATENSE 831 1
5. Posiadane kwalifikacje i dodatkowe Uprawnienia. ...........ooeieieiiiiiiiiiiinii i
6. NaUCZANE PIZEAMIOLY. . e .t eutnetntn ettt ettt ettt et et ettt ettt e ea e et n e e eaee e e eanennenens
II. INFORMACJE O KSZTAECENIU, KTOREGO WNIOSEK DOTYCZY:
1 | Nazwa organizatora ksztalcenia
2 | Wydzial, kierunek, specjalnos¢ studiow lub
nazwa kursu kwalifikacyjnego
3 | Adres organizatora ksztalcenia
4 | Czas trwania studiow/kursu*
(podac okres od do, a w przypadku organizacji
ksztalcenia z podzialem na semestry — liczbe semestréw)
5 | Stan studiéow - ukonczony semestr
6 | Wysokos¢ oplaty za™*:
1) aktualny semestr ksztalcenia lub 1)
2) kurs 2)
7 | Termin ukonczenia ksztatcenia
8 | Wiasciciel i numer konta bankowego, na ktdre
nalezy przekazaé przyznane dofinansowanie
9 | Wiasnorgcznym podpisem potwierdzam prawdziwos¢ danych zawartych w I 1 II czgsSci wniosku

(miejscowos$¢, data) (podpis nauczyciela)




IIL. OPINIA DYREKTORA SZKOLY W SPRAWIE PRZYZNANIA DOFINANSOWANIA OPLATY
ZA KSZTALCENIE***

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

Jednoczes$nie potwierdzam zgodnos$¢ informacji zawartych w czesei I i II wniosku z odpowiednimi
dokumentami.

(miejscowosé, data) (pieczatka i podpis dyrektora)
IV. STANOWISKO BURMISTRZA OZIMKA

1. Wyrazam zgode na przyznanie dofinansowania oplaty za ksztalcenie w formie:

a) Kursu kwalifikacyjnego w kwocie ......c.cceveviiviiinininnnnn. zt (stownie ztotych @ .....ccooeiiiiiiiiiiini
........................................................................... )s
b) studiéw podyplomowych w semestrze .................. (poda¢ semestr) roku akademickiego
............... Forvun s envnamaren T KOOI 0 o emaiies o # s s s 2 (SROWEHE ZROUWCR. ¢ s s 53 5 sumammmonmon s « somome
........................................................................... ).
2. Odmawiam przyznania dofinansowania oplaty za ksztalcenie W formie
.............................................................. ZPOWOAIL e e covmomne s oo s wucasimannas 535 8 osmenrion s o s 6548
. (miejscowosé, data) (pieczatka i podpis Burmistrza)

* niepotrzebne skreslié
** zaznaczy¢ lub zaznaczyé i uzupetnié pkt. 1 lub 2, w zaleznosci od formy ksztalcenia
*#*% zawierajaca potwierdzenie, ze spelnione sq warunki, o ktérych mowa w § 1 zarzadzenia.



Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr BO.0050.46.2016
Burmistrza Ozimka z dnia 03 marca 2016 .

UMOWA NR. oo 5 s susisws s snsonse
zawarta w dniu .......oooeviiiinnnn. DOMIBAZY 5555 + 5 vss 75 & seamons 5 8 54EE4 5 5 RIBRASS § SRFAES S § § S vBTRASSE ¢ § 540A50
zwanym dalej Pracodawed, W imieniv Kiorego dZiala . .. soussms s s soxssuns s sunonan s sanme s sos sasismanisins s s s 4 omsin
a
Panem/Pania ............ooeieiiiiiiiiiiiiieea zamieszkatym w ...,

zwanym w dalej Pracownikiem o tresci:

1.

2

Pracownik zobowiazuje si¢ do przepracowania na tym samym co dotychczas lub innym wskazanym
przez Pracodawce stanowisku pracy zgodnym z posiadanymi kwalifikacjami okresu nie krétszego niz 3
lata od ukonczenia ksztalcenia.

. Pracownik oswiadcza, ze:

1) opfata za ksztalcenie, o ktérym mowa w ust. 1, w semestrze ............... roku akademickiego
.......................... WYNOSi.euveenrrneneneenenen.n... 2k (Stownie ztotych: ...

........................................................................................................................... )
WTOKAL « v s+ v aswmmnnn s 55 ssmvovans WHHOST. wsies & 5 sosmomusmmmnia s sovwns 7t (stownie ztotych: .............cooiiiiinnll.
......................................................................................................................... Jk

§2
Pracownik otrzyma dofinansowanie optaty za ksztalcenie, o ktérym mowa w § 1, zgodnie z decyzja

Burmistrza Ozimka z dnia ...........ccoeeveieviinnnennn. , W WYSOKOSCT «uvvvneinieinieene, z1, (stownie

ZAOLYENT ;s comvmons s s3s ammmsnng s vosmuminns s s sanmns, « smmesies s 5o ), w terminie 14 dni od dnia przekazania
egzemplarza podpisanej umowy do Gminnego Zakladu Oswiaty Ozimku, w formie przelewu na
wskazane we wniosku o dofinansowanie optaty konto bankowe*:

1) Pracownika,

2) organizatora ksztalcenia.

Pracownik, pod rygorem zwrotu przyznanego dofinansowania oplaty, jest zobowiazany przekazac
Pracodawcy dokument potwierdzajacy ukonczenie ksztatcenia, o ktérym mowa w § 1, nie p6zniej niz w
terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

Pracodawca stworzy warunki organizacyjne umozliwiajace udziat Pracownika w ksztalceniu.

§3
Pracownik ma obowiazek zwrotu przyznanego dofinansowania w catosci, jesli nie podjal lub przerwat
ksztalcenie, o ktorym mowa w § 1.
Pracownik ma obowiazek zwrotu przyznanego dofinansowania w wysokosci proporcjonalnej do czasu
pracy po ukonczeniu ksztalcenia, jezeli w okresie krotszym niz wymieniony w § 1 ust. 2:



1) rozwiaze stosunek pracy za wypowiedzeniem, za wyjatkiem wypowiedzenia umowy o pracg z
przyczyn okreSlonych w art. 943 Kodeksu pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, 1662),

2) zaklad pracy rozwiaze z nim stosunek pracy bez wypowiedzenia z jego winy,

3) w przypadkach, w ktérych znajduje zastosowanie art. 103° pkt. 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pdzn. zm.),

4) stosunek pracy ulegnie rozwiazaniu na podstawie art. 23 ust. 1 pkt. 1, 5, 6 oraz ust. 4 pkt. 112 oraz
art. 26 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 1., poz. 191 z p6zn.zm.).

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach spowodowanych sytuacjami losowymi dotyczacymi

Pracownika Pracodawca, po uzyskaniu zgody Burmistrza Ozimka, moze odstapi¢ od zadania zwrotu

przyznanego dofinansowania w czgsci lub catosci.

4. Pracownik nie ma obowiazku zwrotu przyznanego dofinansowania, jezeli rozwigzanie stosunku pracy
nastapito z przyczyn usprawiedliwionych spowodowanych:

1) szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika stwierdzonym orzeczeniem
lekarskim wydanym w trybie odrebnych przepiséw, w przypadku, gdy zaktad pracy nie przeniost
Pracownika do innej pracy odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w
terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim,

2) brakiem mozliwoéci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na inwalidztwo lub utrate zdolnosci do
wykonywania dotychczasowej pracy,

3) przeprowadzeniem sie Pracownika do innej miejscowosci ze wzgledu na zawarcie zwiazku
matzenskiego,

4) przeprowadzeniem si¢ Pracownika do innej miejscowosci w zwiazku ze zmiana miejsca
zamieszkania malzonka.

5. Pracownik nie ma réwniez obowiazku zwrotu przyznanego dofinansowania w przypadku:

1) rozwiazania z nim stosunku pracy z powodu catkowitej lub czesciowe;j likwidacji szkoty,

2) zmian planu nauczania uniemozliwiajacych jego dalsze zatrudnienie,

3) zmian organizacyjnych powodujacych zmniejszenie liczby oddziatéw w szkole uniemozliwiajacych
jego dalsze zatrudnienie,

4) przeniesienia go w stan nieczynny.

§4
Wiasciwym do rozstrzygania sporéw jest sad siedziby Pracodawcy.

§5

Wszystkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6
1. Umowa obowiazuje od dnia zawarcia.
2. Umowa ulega rozwigzaniu w przypadkach okreslonych w § 3.

§7

W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 1., poz. 191), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
grudnia 2000 r. w sprawie szczegétowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla dalszego ksztalcenia
sie, dla celéw naukowych, artystycznych, o§wiatowych i innych waznych przyczyn oraz ulg i swiadczen
zwiazanych z tym ksztalceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania (Dz. U z 2001 r. Nr 1
poz. 5) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pézn. zm.) i
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014 r., poz. 121 z p6zn. zm.).



§8
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz jeden
dla Gminnego Zaktadu Oswiaty w Ozimku.

(podpis pracownika) (podpis pracodawcy)

* Niepotrzebne skresli¢
** Wybra¢ zapis w zaleznosci od formy ksztalcenia



