UCHWALA NrIv/ 32 /11
RADY MIEJSKIEJ W OZIMKU

z dnia 28 lutego 2011 r.

W sprawie opracowania planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie pobieranych przez szkoly wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli oraz specjalnoscei i form ksztatcenia, na ktére dofinansowanie Jest przyznawane.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz.
1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, z 2005 r.
Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 poz. 327,
Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218, z2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr 52 poz. 420,
Nr 157 poz. 1241; 2 2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675/, §6ust.2i§7
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu
$rodkéw _na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze 4rodkéw wyodrebnionych
w  budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania oraz szczegétowych kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw /Dz. U. z 2002r. Nr 46,
poz. 430/ w zwiazku z art. 70a ust. 1 i 2a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela /Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674, Nr 170 poz. 1218, Nr 220 poz. 1600, z 2007 r. Nr 17 poz. 95,
Nr 80 poz. 542, Nr 102 poz. 689, Nr 158 poz. 1103, Nr 176 poz. 1238, Nr 191 poz. 1369, Nr 247 poz. 1821,
22008 r. Nr 145 poz. 917, Nr 227 poz. 1505, z 2009 r. Nr 1 poz. 1, Nr 56 poz. 458, Nr 97 poz. 800, Nr 213
poz. 1630, Nr 216, poz. 1706/ Rada Miejska w Ozimku uchwa | a, co nastepuje:

§1

Ustala si¢ nastepujacy, procentowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach gminy Ozimek:

Lp. Rodzaj zadania w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli Razem*
1 | Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli - porozumienie z gming Opole 35,00 %
Do dyspozycji dyrektoréw przedszkoli i szké} na: 65,00 %

- dofinansowanie, w czedci lub w catodei, optat za ksztatcenie pobieranych przez szkoly
wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz w przypadku nauczycieli skierowanych
przez dyrektora przedszkola lub szkoty - opfat za kursy kwalifikacyjne;

— organizacje szkolefi, seminariéw, konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze; organizacjg warsztatéw metodycznych
i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych przedszkola lub szkoty;

— organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola lub szkoly, szkolenie rad
pedagogicznych, przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych oraz
w przypadku nauczycieli skierowanych przez dyrektora przedszkola lub szkoly na optaty
za kursy doskonalace, seminaria, warsztaty, konferencje metodyczne i inne formy
doskonalenia zawodowego i na pokrycie kosztéw przejazdu, zakwaterowania
i wyzywienia zwigzanych z uczestnictwem w roznych formach doskonalenia

zawodowego.

Razem 100,0% |
*procent ogétu srodkéw na doradztwo i doskonalenie zawodowe nauczycieli w budzecie gminy Ozimek.




§2

1. Ustala si¢ maksymalna kwote dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli w szkolach
wyzszych i zakladach ksztalcenia nauczycieli w wysokosci 75% ponoszonych przez nauczycieli oplat,
nie wigcej niz 900,00 ztotych na semestr,

2. Decyzj¢ o przyznaniu dofinansowania, o ktérym mowa w ust. 1, na podstawie wniosku nauczyciela,
do ktérego dotgcza sig zaswiadczenie szkoly wyzszej lub zaktadu ksztatcenia nauczycieli o aktualnym
stanie studiéw i zaswiadczenie o wysokosci oplaty za ksztalcenie lub potwierdzona kserokopia
dowodu wptaty oplaty za semestr, ktérego wniosek dotyczy, podejmuje:

1) dyrektor przedszkola lub szkoly — w odniesieniu do nauczyciela zatrudnionego w danym
przedszkolu lub szkole,
2) Burmistrz Ozimka — w odniesieniu do dyrektora przedszkola lub szkoty.

3. Srodki na dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, wyplacane beda z tej czesci srodkéw, ktdre
zgodnie z procentowym planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,
o ktérym mowa w § 1, zostaja w dyspozycii dyrektora sktadajacego wniosek.

4. Ustala si¢ nastgpujace terminy ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2:

1) do 31 marca danego roku — w odniesieniu do semestru letniego roku akademickiego;
2) do 31 pazdziernika danego roku — w odniesieniu do semestru zimowego roku akademickiego.

5. W oparciu o decyzjg, o ktérej mowa w ust. 2, zawierana jest pomigdzy wnioskujacym nauczycielem
lub dyrektorem a dyrektorem lub Burmistrzem Ozimka umowa, ktérej wzér stanowi zatgcznik do

uchwaty.
§3

1. Specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane, okreslaja wnioski
dyrektoréw ztozone w oparciu o § 6 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomigdzy budzety poszczegblnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewod6w, ministra whaciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegblowych kryteriow
i trybu przyznawania tych srodkéw /Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430/.

2. Dopuszcza sig przyznanie dofinansowania na ksztalcenie na specjalnosciach nie ujetych we wnioskach
dyrektoréw, o ktérych mowa w ust.1, nauczycielom, ktérzy sa zatrudnieni w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez gming Ozimek w wymiarze co najmniej % etatu, w zastepstwie za nauczycieli
korzystajacych z urlopéw wychowawczych i urlopéw dla poratowania zdrowia.

§ 4
Traci moc uchwata Nr XLII / 399 / 10 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 22 lutego 2010r. w sprawie
opracowania planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenia pobieranych przez szkoly wyisze i zaklady ksztalcenia
nauczycieli oraz specjalnosci i form ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest przyznawane.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

WICEPRZEWODNICZACA
RADY MIEJSKIEJ




Zatacznik do Uchwaly NrIV/32 /11
Rady Miejskiej w Ozimku
z dnia 28 lutego 2011r.

Umowa
ZAWEATLE W ADIY soisc0viiisntinsmnsernrarsensasaneasensese POMIBHZY o smsmmssinssmmmmnsnrrsimsssssmersvssassssssiasins
zwanym dalej ,,pracodawca” z jednej strony a Pania/Panem ...............ooowoveoeoeeoooomooooooo

§1
Pracodawca zobowiazuje sig pokrycia kosztéw KSztacenia W ..........oveeeoeevoooeroorooooooo
(nazwa szkoly wyzszej
................................................................ na kierunku ............coooiiiiiiiiiee e
lub zaktadu ksztatcenia nauczycieli)
W wysokosci. ............... zh (STOWNIE: ..o, ) za semestr ...........
§2
W przypadku:

- Wwezedniejszego rozwigzania przez pracownika umowy o prace za wypowiedzeniem,
- rozwigzania umowy o pracg przez zaklad pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika,
- nie podjgcia przez pracownika nauki w terminie

pracownik zobowiazuje sie do zwrotu w catosci kosztéw poniesionych przez zaklad pracy.

§3
Umowa obowiazuje obie strony do.............covvvveveoeieinii r.
§4

Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla: pracownika, zakladu pracy
1 GZO - ksiegowosé.

Podpis pracownika Podpis pracodawcy

* niepotrzebne skre$li¢




