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Oferta pracy dla pielegniarki i opiekuna w zlobku

Oferta pracy dla pielegniarki i opiekuna w zlobku

W zwigzku z utworzeniem od 2022r. filii Ztobka Samorzadowego w Ozimku informuje o naborze na
stanowisko pielegniarki i opiekuna w ztobku.

Poszukiwana osoba: cierpliwa, odpowiedzialna, empatyczna, energiczna, kreatywna, a przede
wszystkim chetna do pracy.

Stanowisko - pielegniarka - wymagania konieczne:

1) wyksztalcenie: srednie medyczne w zawodzie pielegniarka/potozna, licencjat
pielegniarstwa/potoznictwa lub tytul magistra pielegniarstwa/potoznictwa oraz prawo wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej;

2) posiada petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
3) jest osobg, ktora nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepsto umyslne;

4) jest osoba, ktora nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostala jej zawieszona oraz ograniczona;

5) wypeia obowiazek alimentacyjny w przypadku gdy taki obowigzek zostat natozony na podstawie
tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

6) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

7) cieszy sie nieposzlakowana opinia.

Zakres obowigzkow:

1) state czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci;

2) stala wspétpraca z opiekunami w zakresie opieki nad dzieckiem;

3) korzystanie z posiadanej wiedzy i umiejetnosci w celu zagwarantowania dzieciom wtasciwej opieki
pielegnacyjnej;

4) obserwacja dzieci pod katem rozwoju psychomotrycznego i stanu zdrowia;
5) wczesne reagowanie na niepokojace objawy ze strony zdrowia dziecka;
6) udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej;

7) utrzymywanie kontaktu z rodzicami w zakresie probleméw pielegnacyjnych, udzielanie
wskazowek i porad;

8) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych wsrdd dzieci, rodzicéw i personelu ztobka;
9) prowadzenie wymaganej dokumentacji;

10) wspotudziat w planowaniu jadtospisu;
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11) udziat w kontrolach Sanepidu;
12) nadzér nad stanem higienicznym pomieszczen kuchennych i magazynowych;
13) prowadzenie apteczki;

14) instruowanie pracownikow w zakresie sporzadzania roztworéw dezynfekcyjnych i ich
stosowania;

15) prowadzenie ewidencji badan okresowych i ksigzeczek zdrowia pracownikéw;
16) prowadzenie dokumentacji HACCP;

17) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora ztobka, wynikajacych z organizacji
pracy w Zlobku Samorzadowym w Ozimku oraz przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz. oraz HACCP.

Opiekunem w zlobku (zgodnie z ustawa o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 z dnia 4.02.2011 r.)
moze by¢ osoba:

1) posiadajaca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela wychowania
przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga opiekunczo-wychowawczego,
pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego lub

2) ktora ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci: wczesne
wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa, pedagogika matego dziecka,
psychologia dziecieca, psychologia wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza.

2. Opiekunem w zlobku moze by¢ takze osoba, ktora odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed podjeciem
zatrudnienia jako opiekun szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej
wyksztalcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwiazane z opieka nad
malym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i
uzupehienia wiedzy oraz umiejetnosci lub

2) Srednie lub Srednie branzowe oraz:
a ) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢mi w wieku do lat 3lub

b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta 280-godzinne
szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu
opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna, o ktorym mowa wust.1.

3. Jezeli osoba, o ktérej mowa wust.2pkt2lit.a, nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres
co najmniej 6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowiazana jest
wciagu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odby¢ 80-godzinne szkolenie w celu
uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci.

Wymagane dokumenty dla stanowiska pielegniarki i opiekuna w ztobku:

1) CV,
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2) list motywacyjny,
3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia,
4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych pasiadane umiejetnosci badz uprawnienia (np.
certyfikaty),

6) kserokopie dokumentow potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

7) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyslnie i korzystaniu w
peni z praw publicznych,

8) ksiazeczka do celéw sanotarno-epidemiologicznych,
9) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego

10) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Osoby zainteresowane prosimy o ztozenie CV wraz z zataczonym zdjeciem w siedzibie ztobka badz
przestanie na adres mailowy info@zso.0zimek.pl

Wszelkie pytania prosze kierowac pod nr telefonu 77 4651 355.
Dyrektor Zlobka Samorzadowego w Ozimku

Gabriela Justyna Jonczyk
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