Zarzgdzenie Nr BO.0050.169.2018
Burmistrza Ozimka

z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sp'rawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy i Miasta w Ozimku — podinspektor ds. obstugi kancelaryjnej
/na zastepstwo/ w Urzedzie Stanu Cywilnego w Ozimku

Na podstawie art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz. 1260) oraz na podstawie § 4 Zarzadzenia Nr 9/09 Burmistrza
Ozimka z dnia 9 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy i Miasta w Ozimku oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek zaktadow
budzetowych gminy zarzagdzam:

§ 1. W celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. obstugi kancelaryjnej
/na zastepstwo/ w Urzedzie Stanu Cywilnego w Ozimku powotuje sie Komisje Rekrutacyjng
w nastepujacym sktadzie:

1) Zbigniew Kowalczyk — Zastepca Burmistrza Ozimka — Przewodniczgcy Komisji
2) Barbara Durkalec — Sekretarz Gminy — Cztonek

3) Ewa Bronder — Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego — Cztonek

4) Miriam Szczurek — Inspektor ds. kadr — Sekretarz Komisji

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




