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Specjalne nagrody w zakresie pomocy społecznej w 2017 r.

ouw

W Dniu Pracownika Socjalnego (21 listopada) przyznawane są nagrody specjalne Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Społecznej za wybitne, nowatorskie rozwiązania w pomocy społecznej.

Szczegółowe zasady przyznawania tych nagród określają przepisy rozporządzenia Ministra Pracy i
Polityki Społecznej z dnia 7 kwietnia 2005 r. w sprawie przyznawania nagród specjalnych w zakresie
pomocy społecznej (Dz. U. z 2005, nr 74, poz.658).

Nagrody Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przyznawane są w kategorii indywidualnej
dla pracowników socjalnych oraz w kategorii zespołowej dla zespołu osób
i jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, organizacji społecznych oraz innych podmiotów
wymienionych w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 630 ze zm.).

Z wnioskiem o nagrodę mogą wystąpić w formie pisemnej przedstawiciele jednostek organizacyjnych
pomocy społecznej, organów administracji rządowej i samorządowej oraz organizacji
pozarządowych, kościołów, związków wyznaniowych, działających w zakresie pomocy społecznej.

Wnioski o nagrody specjalne wraz z dokumentacją należy składać do Wydziału Polityki Społecznej i
Zdrowia Opolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Opolu przy
ul. Piastowskiej 14, 45-082 Opole, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 31 lipca 2017 r.

Więcej informacji pod linkiem:
https://bipouw.e-wojewoda.pl/pl/c/komunikat-dot-mozliwosci-zlozenia-wniosku-o-nagrody-s
pecjalne-dla-pracownikow-socjalnych-w-2017-r-w-zakresie-pomocy-spolecznej.html
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